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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒
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คำนำ 

รายงานผลการดำเนินงานเลมนี้ จัดทำขึ้นเพื่อใชในการกำกับติดตามการใชจายงบประมาณของ

ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานระหวาง 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 (รอบ 6 เดือน)

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 และเพื่อติดตามความกาวหนาของการดำเนินงานตามโครงการใหเปนไป

อยางคุมคามีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 

ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานที่ใหความรวมมือในการจัดทำ และหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้                 

จะเปนประโยชนแกผู เกี ่ยวของ ตลอดจนใชเปนเครื่องมือในการกำกับติดตามภารกิจที่ไดรับมอบหมายให

บรรลุผลสำเร็จอยางมีประสิทธิภาพ 

 

       กลุมนโยบายและแผน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
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สารบัญ 

       หนา 

คำนำ            ก 

สารบัญ            ข 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568    1 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2       

รายงานผลการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ ตามโครงการในแผนปฏิบัติการ    3 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุร ีเขต 2 รอบ 6 เดือน  
(1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 
           

 
 



ทิศทางการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 

 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ไดกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาข้ัน

พื ้นฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สอดคลองเช ื ่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580                     
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โดยมีเปาประสงคในการพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐาน ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดังนั้นเพ่ือใหการดำเนินการดังกลาวเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลท่ี
สอดคลองกับสถานการณในปจจุบัน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จึงไดจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  เพื่อใชกำหนดทิศทางในการจัดการศึกษาปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

วิสัยทัศน 

“สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา บริหารจัดการศึกษาสูองคกรคุณภาพท่ียั่งยืน 

พัฒนาผูเรียนใหเปนคนเกง คนดี และมีความสุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 

 1. สงเสริมการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ี

จำเปนตออนาคตในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะตามศักยภาพและพหุปญญา เนนการจัดการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันสูความเปนเลิศ 

     2. เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยาง

ท่ัวถึงและเทาเทียม  

     3. พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี ่ยวชาญในการจัดการศึกษาท่ี

ตอบสนองตอนโยบายการจัดการศึกษาและทิศทางการพัฒนาของประเทศ 

     4. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหมีความปลอดภัย และสถานศึกษา

สามารถจัดการศึกษาเพื ่อเปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

           5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดใหมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบทเชิงพ้ืนท่ี 

ผลสัมฤทธิ์ 
          1. ผูเรียนทุกชวงวัยมีทักษะที่จำเปนตออนาคตในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึง

ประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา มีคุณลักษณะพื้นฐานตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา และมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ  

           2. ผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานไดรับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาคเทาเทียมกัน และไดรับ

การแนะแนว  ชวยเหลือใหไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามความตองการจำเปนรายบุคคลและความตองการ

จำเปนพิเศษ  เพ่ือใหมีทักษะการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได 
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3. ผูเรียนไดรับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความปลอดภัย มีภูมิคุมกันพรอมที่จะรับมือกับภัยคุกคาม

รูปแบบใหมทุกรูปแบบ มีจิตสำนึกในการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รูเทาทันสื่อและ

เทคโนโลยีในการดำเนินชีวิตวิถีใหมและชีวิตวิถีถัดไปอยางมีความสุข 

4. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาใหเปนผูนำเชิงกลยุทธ นำนโยบายสู                

การปฏิบัติ  ใชเทคนิคการชี้แนะ (Coaching) มีความรูและสมรรถนะดานวิชาการ ดานทักษะการจัดการเรียนรูเชิง

รุก (Active Learning) สามารถนำเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ (AI) มาชวยจัดการการเรียนรูใหเปนไปตามหลัก

จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ   

 5.  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา นำระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชใน

การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหไดมาตรฐานและบรรลุเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable 

Development Goals : SDGs) ท่ีเหมาะสมกับบริบทเชิงพ้ืนท่ี ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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รายงานผลการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ ตามโครงการในแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุร ีเขต 2 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

 
งบบริหารสำนักงาน 

ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 การปองกันและลดปญหาการออก

กลางคันของผูเรียน ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (Zero Dropout) ใหมีโอกาส
ไดรับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัย 

13,940.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ เนื่องจาก อยูระหวางการประสานขอ
งบประมาณจาก กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา  
(กสศ.) 

น.ส.กาญจนา  
         วิสูตรสกุลศักด์ิ 

2 สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัด
การศึกษาพิเศษเรียนรวม ปงบประมาณ 
2568 

50,000.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ น.ส.ชูขวัญ อินทรชัย 

3 ศิลปหัตถกรรม ปการศึกษา 2567 150,000.00 118,550.00 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2  
ดำเนินการโครงการศิลปหัตถกรรม ปการศึกษา 2567 โดย
แตงตั้งคณะกรรมการและประชุมการเตรียมการจัดงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเครือขาย และระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาฯ และดำเนินการจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้ง
ท่ี 72 ปการศึกษา 2567 ระหวางวันท่ี 19 - 20  ธันวาคม 
2567 ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี 
เขต 2   ผูรวมการแขงขัน ประกอบดวย ตัวแทนจากกลุม
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นายปฏิวัติ ทศกฎไพรี 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

ราชบุรี เขต 2  จำนวน 12  กลุมโรงเรียน, สังกัดเทศบาล
อำเภอโพธาราม และเทศบาลเมืองบานโปง และโรงเรียนสังกัด
เอกชน  จำนวน 1 กลุมโรงเรียน สงผลใหนักเรียนสามารถ
พัฒนาความสามารถดานทักษะตามความถนัดของตนเองได
แสดงความรู ความสามารถในดานวิชาการ ดนตรี นาฏศิลป 
ผานการแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 

4 การพัฒนาการอานการเขียนภาษาไทย
และสงเสริมนิสัยรักการอาน ประจำป
งบประมาณ 2568 

35,000.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ น.ส.ลักขณา โตงาม 

5 พัฒนาระบบการนิเทศการศึกษา ประจำป
งบประมาณ 2568 

120,000.00 0.00 1. ศึกษา วิเคราะหปญหาการดำเนินการนิเทศในปท่ีผานมา 
พบวาบางโรงเรียนยังไมสามารถเขาระบบแบบออนไลนได และมี
การเปลี่ยนผูบริหารบอย 
2. ผูอำนวยการโรงเรียนตอบแบบนิเทศเตรียมความพรอม ชวง
เปดภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 ในระบบ AMSS สรุปผล
ดังนี้ ดานบริหารงานวิชาการอยูในระดับดีเยี่ยม ในดานบริหาร 
งานท่ัวไปอยูในระดับดีเยี่ยม ดานการบริหารงานบุคคลอยูใน
ระดับดีเยี่ยม ดานการบริหารงานงบประมาณอยูในระดับดีเยี่ยม 

น.ส.ลักขณา โตงาม 

6 สงเสริมพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามพหุ
ปญญาสูความเปนเลิศของผูมี
ความสามารถพิเศษ ปงบประมาณ 2568 

40,000.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ น.ส.ลักขณา โตงาม 



5 
 

ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

7 สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ประจำป 
2568 

100,000.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ น.ส.อัจฉรียา  
        สระทองเขียว 

8 ขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย  
“1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” 

100,000.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ นายวราเสฏฐ  
        เกษีสังข  

9 วิถีธรรม วิถีไทยใสใจประวัติศาสตร 36,000.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ นายวราเสฏฐ เกษีสังข 
10 สงเสริมและพัฒนาการวัดและประเมินผล

การศึกษา 
 

376,260.00 290,000.00 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
ดำเนินการ ดังนี้ 
1. วิเคราะหผลการประเมินและการทดสอบของผูเรียน 
2. ออกแบบและจัดทำแผนนิเทศการศึกษา 
3. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุมสาระการเรียนรูและผลการทดสอบ 
O-NET NT และ RT 
    4.1 วิเคราะหขอมูลสารสนเทศจากผลการทดสอบ O-NET 
NT และ RT ในปการศึกษา 2564-2566 
    4.2 ประชุมวางแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุมสาระการเรียนรู
และผลการทดสอบ O-NET NT และ RT 
    4.3 ประชุมคัดเลือกและบรรณาธิการขอสอบ Pre O-NET 
ปการศึกษา 2567 และจัดทำขอสอบ คูขนาน Pre - Post 
Test ตามผังการสรางขอสอบ (Test Blueprint) 
    4.4 ดำเนินการทดสอบ Pre O-NET ปการศึกษา 2567 ใน
ระบบออนไลน 

นายวราเสฏฐ  เกษี
สังข 



6 
 

ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

11 พัฒนาสมรรถนะผูบริหาร ขาราชการครู
และบคุลากรทางการศึกษา 

200,000.00 24,000.00 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ได
ดำเนินการคัดเลือกขาราชการและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือรับ
รางวัล" ขาราชการและบุคลากรดีเดน ประจำป พ.ศ. 2568" 
และมีพิธีมอบเกียรติบัตรรางวัลในงานวันครู วันท่ี 16 มกราคม 
2568 ณ วัดเขาชองพราน อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
จำนวน 131 คน ทำใหขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา ท่ี
ไดรับรางวัลมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหนาท่ีราชการ และ
เปนแบบอยางท่ีดีแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

น.ส.สมบูรณ  สุขทว ี

12 สงเสริมพัฒนาทักษะดิจิทัลและทักษะ
ภาษาดวยเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ เพ่ือ
การเรียนรูสูอนาคต 

40,000.00 27,900.00 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 มีผล
การดำเนินงานตามโครงการของกิจกรรม ดังนี้ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจในการนำ
เทคโนโลยี AI และดิจิทัลไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการ
สอน สามารถพัฒนาระบบการเรียนรูท่ียืดหยุนและปรับตัวได มี
ความสรางสรรคสภาพแวดลอมการเรียนรูท่ีตอบสนองความ
ตองการเฉพาะบุคคลของผูเรียนแตละคน โดยใช AI วิเคราะห
ขอมูลการเรียนรูและปรับเนื้อหาใหเหมาะสม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเสริมเพ่ิมพูนทักษะ
ดิจิทัลของครูผูสอนและพัฒนาความสามารถในการใชเครื่องมือ
ดิจิทัลตางๆ เชน โปรแกรมคอมพิวเตอร ซอฟตแวร และ
แพลตฟอรมออนไลน เปนตน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ทำงานและการเรียนรู รวมท้ังสามารถสรางสื่อการเรียนรูท่ี
ทันสมัยและมีประสิทธิภาพท่ีหลากหลาย 

น.ส.ภคกรณ  
          นาคะพันธุ 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาทักษะ
ภาษาตางประเทศ เพ่ือรองรับการเรียนรูในยุคดิจิทัลและใช
เทคโนโลยี AI ในการสรางสรรคกิจกรรมการเรียนรูภาษาท่ี
นาสนใจและมีประสิทธิภาพ เชน การสนทนากับ AI หรือการ
แปลภาษาแบบเรียลไทม และพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ตาม
กรอบมาตรฐานทางภาษาอังกฤษ CEFR และทักษะการเรียนรู
สำหรับครูผูสอนภาษาอังกฤษ 
4.  สถานศึกษาในสังกัดมีการสรางชุมชนการเรียนรู ในการ
สรางสรรคพ้ืนท่ีสำหรับครูผูสอนและบุคลากรทางการศึกษา ไดมี
การแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณซ่ึงกันและกัน โดยใช
เทคโนโลยีเปนสื่อกลาง และมีการพัฒนานวัตกรรมดิจิทัลและ
ภาษาอังกฤษสำหรับนำไปใชในการแกไขปญหาใหกับผูเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
6. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีและสถานศึกษามีผลงานท่ีมีวิธีการปฏิบัติ
ท่ีเปนเลิศ (Best Practices) ดานการจัดการเรียนการสอนดวย
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลและภาษาตางประเทศ 
7. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
และสถานศึกษามีผลงานวิจัยการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

13 เสริมสรางศักยภาพผูบริหาร ขาราชการครู
และบคุลากรทางการศึกษา 

300,000.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ วาท่ี ร.ต.หญิง 
ณัฐกฤตา สินสำรวม 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

14 การยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
สงเสริมและพัฒนาหลักสูตรฯ ในการ
จัดการเรียนรู Active Learning 

115,580.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ นายชัญญรัชต    
          ดวงใจดี 
 

15 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

37,000.00 12,540.00 กิจกรรมท่ี 1 ประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2567 
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการประเมินพัฒนาการนักเรียน ท่ีจบ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 
2567 โรงเรียนกลุมอยาง 
1.2 ประชุมคณะกรรมการประเมินพัฒนาการนักเรียน ท่ีจบ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 
2567 โรงเรียนกลุมอยาง  
1.3 แจงแนวทางการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2567 
ใหกับโรงเรียนกลุมตัวอยาง และโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอน
ระดบัปฐมวยั ในสังกัดทุกโรงเรียน 
1.4 ดำเนินการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนกลุมตัวอยาง และโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัย ในสังกัดทุกโรงเรียน 
1.5 รวบรวม วิเคราะห สังเคราะหขอมูล ผลประเมินพัฒนาการ
นักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ป
การศึกษา 2567 

น.ส.กรรณิการ   
        บุญถนอม 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 2 ประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ดาน ของนักเรียนใน
ระดับปฐมวัยตามมาตรฐาน และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
2.1  แจงแนวทางการประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ดาน ของผูเรียน
ในระดับปฐมวัยตามมาตรฐาน และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
2.2 โรงเรียนดำเนินการประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ดาน ของ
ผูเรียนในระดับปฐมวัยตามมาตรฐาน และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค 
2.3 รวบรวม วิเคราะห สังเคราะห ขอมูล ผลประเมิน
พัฒนาการท้ัง 4 ดาน ของผูเรียนในระดับปฐมวัยตามมาตรฐาน 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
กิจกรรมท่ี 4 เสริมสรางศักยภาพครูปฐมวัย เพ่ือพัฒนาทักษะ
ทางสมอง (Exclusive function : EF) ในการปองกันยาเสพติด
ในสถานศึกษา 
4.1 การติดตามผลการพัฒนาการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทาง
สมอง (Exclusive function : EF) ในการปองกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 
4.2 สรุปและรายงานผลการดำเนินการเสริมสรางศักยภาพครู
ปฐมวัย เพ่ือพัฒนาทักษะทางสมอง (Exclusive function: EF) 
ในการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
กิจกรรมท่ี 5 การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำระบบ
ฐานขอมูลสารสนเทศ การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ 
ปการศึกษา 2567 ระบบออนไลน 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

5.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการจัดทำระบบฐานขอมูล
สารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ ปการศึกษา 
2567 
5.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำระบบฐานขอมูล
สารสนเทศ การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ ป
การศึกษา 2567 ระบบออนไลน 
5.3 ติดตาม การรายงานผลการประเมินตนเองของสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ ป
การศึกษา 2567 
5.4 วิเคราะหขอมูล และสรุปผล ผลการประเมินตนเองของ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติ ปการศึกษา 2567 
กิจกรรมท่ี 6 นิเทศ กำกับ ติดตาม การจัดการศึกษาปฐมวัย 
6.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การ
จัดการศึกษาปฐมวัย 
6.2 ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การจัดการศึกษาปฐมวัย 
ในประเด็น ดังนี้ 
      - จัดการศึกษาระดับปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัย  
      - สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
      - การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางสมอง (Exclusive 
function : EF) ในการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

      - การประเมินตนเองของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ  
ปการศึกษา 2567 

16 บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 
ปงบประมาณ 2568   

105,000.00 8,400.00 กิจกรรมท่ี 1 การประเมินผลงานเพ่ือขอรับตราพระราชทาน
บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ประจำปการศึกษา 
2567 
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานเพ่ือรับตรา
พระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับ
ปฐมวัย ประจำปการศึกษา 2567 
1.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานการประเมินผลงานเพ่ือรับ
ตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” 
ประจำปการศึกษา 2567 
กิจกรรมท่ี 5 นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 
5.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม และ
ประเมินผล โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 
5.2 ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผล โครงการ
บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 

น.ส.กรรณิการ   
        บุญถนอม 

17 สงเสริม สนับสนุน และสรางจิตสำนึกดาน
สิ่งแวดลอมศึกษาและขยะเพ่ือการพัฒนา
ท่ียั่งยืน ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

30,000.00 0.00 
(ไมใช

งบประมาณ) 

1.สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสงเสริม สนับสนุนใหโรงเรียนใน
สังกัดนำคูมือเกณฑการประเมินมาตรฐานโรงเรียนสิ่งแวดลอม
ศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียัง่ยืน ไปใชในการบริหารจัดการดาน

น.ส.ชูขวัญ  อินทรชัย 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

สิ่งแวดลอมศึกษาได และใชเปนแนวทางในการประเมินของ
หนวยงานอ่ืนๆท่ีเก่ียวของกับดานสิ่งแวดลอม 
2.ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับ
ความรูและความเขาใจในดานสิ่งแวดลอมศึกษา  การจัดทำ
หนวย/แผนการจัดการเรียนรูและกระบวนการจัดการเรียนรู
บูรณาการดานสิ่งแวดลอมศึกษา 
3.นักเรียนไดรับการปลูกฝง สรางจิตสำนึกการอนุรักษทรัพยากร
ดานสิ่งแวดลอม 

18 พัฒนา สงเสริม สนับสนุนอาชีพ เพ่ือ
พัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน 

46,200.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ น.ส.ขวัญตา เก้ือกูลรัฐ 

กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
19 ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
124,200.00 23,970.00 โครงการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ราชบุรี เขต 2 โดยสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2 ดำเนินงาน ดังนี ้
1. ผูรับผิดชอบเรื่องเสนอผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 เห็นชอบ เสนอ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
2. งานเลขานุการรวบรวมเรื่อง/ระเบียบวาระท่ีจะเสนอ  
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จัดทำ
ระเบียบวาระการประชุม  
3. งานเลขานุการสรุปหัวขอเรื่องท่ีจะเขาประชุมเสนอตอ
ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี 

นายภานุวัตร ปสสาโก 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

เขต 2 เพ่ือเสนอประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 กำหนดวันประชุม และเชิญประชุม
อนุกรรมการ 
4. ดำเนินการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 2 
5. งานเลขานุการจัดทำรายงานการประชุม 
6. นำมติแจงผูเก่ียวของดำเนินการจัดเก็บและรักษาเอกสาร 

20 ประชุมขับเคลื่อนนโยบายการบรหิารจัด
การศึกษาของสพป.ราชบุรี เขต 2 

264,120.00 51,690.00 สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาราชบุร ี เขต 2 

ดำเนินการดังนี้ 

1.จัดประชุมผู บริหารสถานศึกษา รูปแบบ onsite ณ หอง

ประชุมว องกุศลกิจ เมื ่อว ันที ่ 21 มกราคม 2568 โดยมี

ผ ู บร ิหารการศึกษา ผ ู บร ิหารสถานศึกษา ศ ึกษานิเทศก  

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวของ เขารวมการ

ประชุม จำนวน 182 คน และจัดประชุมผูบริหารสถานศึกษา 

ในรูปแบบ online ณ หองประชุมมิตรกิจธรรม และที ่ต ั ้งของ

สถานศึกษา เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ 2568  โดยมีผูบริหาร

การศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก ขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษาที ่เกี ่ยวของ เขารวมการประชุม 

จำนวน 165 คน ท้ังนี้ ผูเขารวมประชุม ไดรับทราบขอราชการ

และนโยบายตาง ๆ ของกลุมงาน และนำไปสูการปฏิบัติได เกิด

ผลสัมฤทธิ์ของงาน ดำเนินการไดทันตามกรอบเวลาท่ีกำหนด 

นายวัชรินทร   
            ศรีมงคลชัย 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

 2. จัดประชุมผูบริหารการศึกษา/ผูอำนวยการกลุม/หนวย เพ่ือ

รับฟงนโยบายการบริหารงาน และเสนอแนวคิดในการแกไข

ปญหาที่เกิดจากการปฏิบัติงานที่ผานมา โดยจัดประชุมทุกวัน

พฤหัสบดี ณ หองประชุมมิตรกิจธรรม สำนักงานเขตพื ้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ตั้งแตเดือน มกราคม - 

มีนาคม 2568 มีผูเขารวมประชุม เฉลี่ยจำนวน 19 คนตอครั้ง 

ผูเขารวมประชุมสามารถเขาใจนโยบาย และแนวทางของจาก 

สพฐ. และภายในสำนักงานเขต ทำใหการดำเนินงานเปน

เอกภาพ อยูในทิศทางเดียวกัน 

3. จัดประชุมบุคลากรและลูกจางประจำ สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ประจำเดือนทุกเดือน 

จำนวน 3 ครั้ง ณ หองประชุมวองกุศลกิจ ผูเขารวมประชุมโดย

เฉลี่ยประมาณ 70 คนตอครั้ง ตั ้งแตเดือนมกราคม - มีนาคม 

พ.ศ. 2568 เพ่ือชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงาน และรับฟงแนวคิด 

ขอเสนอแนะ ประเด็นปญหา และหาแนวทางการแกปญหาท่ีเกิด

จากการปฏิบัติหนาที่ราชการรวมกัน และประเมินผลการปฏิบัติ

หนาท่ีราชการของผูบริหารสถานศึกษา โดยมีผูบริหารการศึกษา 

ผูบริหารสถานศึกษา และผูที่เกี่ยวของเขารวมประชุม จำนวน 

215 คน ผูเขารวมประชุมมีความเขาใจขอสั่งการ ขอราชการ 

แนวทางการดำเนินงาน และสามารถดำเนินงานไดสำเร็จตาม

นโยบาย, ขอสั ่งการหรือขอราชการ ซึ ่งเห ็นไดจากผลการ
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

ดำเนินงานสำเร็จเปนรูปธรรมและเปนไปในทิศทางเดียวกันตาม

เปาหมาย และอยูในกรอบเวลาท่ีกำหนด 

4. จัดประชุมผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ขาราชการ

ครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำและลูกจางชั ่วคราว

ผู ปฏิบัติงานใหราชการ รูปแบบ ontour เมื ่อวันที ่ 24 – 26 

มีนาคม 2568 ณ สถานศึกษาในสังกัด เพื่อชี้แจงขอราชการ

และนโยบายตาง ๆ วางแผน การดำเน ินงานในเขตพื ้นท่ี

การศึกษาและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ราชการของผูบริหาร

สถานศึกษา โดยมีผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา และ

ผูที่เกี่ยวของเขารวมประชุม จำนวน 215 คน ผูเขารวมประชุม

มีความเขาใจขอสั่งการ ขอราชการ แนวทางการดำเนินงาน และ

สามารถดำเนินงานไดสำเร็จตามนโยบาย, ขอสั ่งการหรือขอ

ราชการ ซึ่งเห็นไดจากผลการดำเนินงานสำเร็จเปนรูปธรรมและ

เปนไปในทิศทางเดียวกันตามเปาหมาย และอยูในกรอบเวลาท่ี

กำหนด 

21 พัฒนากลุมโรงเรียนเครือขายและบุคลากร
ทางการศึกษา 

127,500.00 123,740.00 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนากลุมโรงเรียนเครือขายและ
บุคลากรทางการศึกษา  เม่ือวันท่ี 13 - 14 พฤศจิกายน 2567 
ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 และ 
3 ผูเขารวมประชุม จำนวน 62 คน ไดรับความรูและแนว

น.ส.สมบูรณ  สุขทว ี
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

ทางการดำเนินงานของหนวยงานอ่ืน เพ่ือนำมาปรับใช
พัฒนาการเรียนรูของหนวยงาน 

22 ขับเคลื่อนนโยบายและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ของ 
สพป.ราชบุรี เขต 2 

250,000.00 11,300.00 1.สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
ดำเนินการจัดต้ังงบประมาณ รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2569 งบลงทุน คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง ใหกับ
โรงเรียนท่ีมีความจำเปนขาดแคลน สงผลใหสถานศึกษาในสังกัด 
มีการพัฒนาคุณภาพดานตางๆ เพ่ือจัดการศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ  
2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองโครงการและ
งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 เพ่ือวิเคราะหกลั่นกรองการบริหารงบประมาณของ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ให
บรรลุตามนโยบาย กลยุทธ เปาหมายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3.รวบรวมผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
เพ่ือจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567  
4. จัดทำรายงานการขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
5. ประชุมสรางความเขาใจการติดตาม ประเมินผล การบริหาร
และการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการ

น.ส.ศมน  ขำมาลยั 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เม่ือวันท่ี 20 – 21 กุมภาพันธ 2568 
ผานระบบ Zoom Meeting สรุป สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 มีการดำเนินการกำกับ ติดตาม และ
สรางความรู ความเขาใจใหบุคลากร สงผลใหสามารถดำเนินการ
รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนกลยุทธของ สพฐ. เปนไป
ดวยความถูกตอง ครบถวน ตรงตามระยะเวลาท่ีกำหนด  
6. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความรูความเขาใจและชี้แจงแนว
ทางการขับเคลื่อน ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินงานในระบบ
ติดตามและประเมินผลแหงชาติ (EMENSCR) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 สามารถนำเขาขอมูลแผนงาน/
โครงการและรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดอยางถูกตอง 
ครบถวน ตรงตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

23 บริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา
อยางมีประสิทธิภาพ 

133,500.00 44,226.00 กิจกรรมท่ี 1 ตรวจสอบติดตาม และประเมินผล สถานศึกษา
ตามนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีวิธีการดำเนิน
กิจกรรม ดังนี้ 
1.1 ศึกษาแนวทางการดำเนินงาน ระเบียบและกฎหมายท่ี
เก่ียวของ 

น.ส.พรวีร   
        สุวรรณพานิช 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

1.2 ปรับปรุงกระดาษทำการเพ่ือความครบถวนในการเก็บ
รวบรวมขอมูลตามแนวทางและระเบียบ 
ท่ีกำหนด 
1.3 ประชุมผูตรวจสอบภายในและแบงแยกหนาท่ีในการ
ตรวจสอบ 
1.4 ประชุมเปดงานตรวจสอบ ระหวางผูตรวจสอบภายในกับ
ผูรับตรวจ 
1.5 ปฏิบัติงานตรวจสอบโดยการสอบถามและสัมภาษณผูท่ี
เก่ียวของ รวบรวมขอมูล/เอกสารหลักฐาน ตามแนวทางการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบท่ีไดกำหนดไวลวงหนา 
1.6 บันทึกขอมูลการตรวจสอบ และสรุปผลการตรวจสอบ
เบื้องตนไวในกระดาษทำการ 
1.7 ประชุมปดงานตรวจสอบ เพ่ือสรุปรายงานผลการ
ตรวจสอบในเบื้องตนดวยวาจา เพ่ือทำความเขาใจในประเด็นท่ี
ตรวจพบ และแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นกับผูบริหารและผูปฏิบัติ 
รวมท้ังเปนการเปดโอกาสใหผูรับตรวจไดชี้แจงขอมูลเพ่ิมเติม 
1.8 ประมวลผลการตรวจสอบจากกระดาษทำการ 
1.9 จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบฉบับสมบูรณแก
หนวยรับตรวจ 
กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมใหความรูความเขาใจดานการเงินการบัญชี
ของสถานศึกษาของคณะกรรมการเครือขาย 
ผูตรวจสอบภายใน มีวิธีการดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

2.1 วางแผนและแบงแยกหนาท่ี 
2.2 ออกแบบหลักสูตรและกิจกรรม  
2.3 คัดเลือกวิทยากร จัดเตรียมเอกสารสำหรับการจัดอบรม  
2.4 ประชาสัมพันธการอบรมใหกับคณะกรรมการเครือขายผู
ตรวจสอบภายใน 
2.5 ดำเนินการจัดอบรมใหแกคณะกรรมการเครือขายผู
ตรวจสอบภายใน 
2.6 ประเมินผลความพึงพอใจของผูเขารับการอบรม และทำ
แบบทดสอบหลังการอบรม 

24 พัฒนาการรักษาวินัย สงเสริมสิทธิ หนาท่ี
เพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

0.00 
(ไมใช

งบประมาณ) 

0.00 อยูระหวางดำเนินการ นายเชษฐา   
        สายสุนทร 

25 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการ 

120,000.00 23,230.00 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาคุณภาพดานเทคโนโลยี สารสนเทศและการ
สื่อสาร  
1.สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒ 
ดำเนินการสำรวจขอมูลครุภัณฑคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณตอ
พวงของโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน เพ่ือจัดทำฐานขอมูล
ครุภัณฑคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณตอพวงของโรงเรียนในสังกัด 
รองรับการปรับปรุงซอมแซม และการใหบริการทางคอมพิวเตอร 
อินเทอรเน็ตความเร็วสูง โดยโรงเรียนในสังกัดตอบแบบสำรวจ
ขอมูลครุภัณฑคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณตอพวง ของสำนักงาน

น.ส.อลิษา  ลบเลิศ 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ผานระบบ
ออนไลน ตั้งแตเดือนธันวาคม 2567 – มกราคม 2568  
2. จัดทำฐานขอมูลครุภัณฑคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณตอพวง
ของโรงเรียนในสังกัด เพ่ือเตรียมความพรอมในการจัดสรร
งบประมาณ   
กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนาระบบสนับสนนุการบริหารจัดการ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา AMSS++   
1. ประชุมคณะทำงานการพัฒนาระบบสนับสนุนการบริหาร
จัดการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (AMSS++) ครั้งท่ี 
1/2568 ในวันอังคาร ท่ี 7 มกราคม 2568  เวลา 13.00 น. 
ณ หองประชุมมิตรกิจธรรม เพ่ือดำเนินการพัฒนาระบบ
สนับสนุนการบริหารจัดการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
(AMSS++) ใหมีความทันสมัย ครบถวน สมบูรณ สามารถ
นำไปใชในการบริหารจัดการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีบุคลากรในสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ผูบริหาร
สถานศึกษา และขาราชการครู เปนคณะทำงาน  
2. อบรมเชงิปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาระบบสนับสนนุการบริหาร
จัดการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (AMSS++)  ระหวางวันท่ี 
13-15 กุมภาพันธ 2568  ณ หองประชุมปภัสสรวรพินิจ  
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2  เพ่ือ
ดำเนินการพัฒนาระบบสนบัสนุนการบริหารจัดการสำนักงาน
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา (AMSS++)  โดยมีบุคลากรในสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ผูบริหารสถานศึกษา 
และขาราชการครู เปนคณะทำงาน 

26 คัดเลือกบุคคลและสอบแขงขันเพ่ือบรรจุ
และแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

534,480.00 1,260.00 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
คัดเลือกบุคคลและสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับ
ราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง
ศึกษานิเทศก 
มีตำแหนงวาง สายงานนิเทศการสอน จำนวน 11 อัตรา แตมี
ผูสมัครเขารับการคัดเลือกฯ ตำแหนงศึกษานิเทศก จำนวน 1 
ราย  จึงไดดำเนินการคัดเลือกบุคคลดังกลาว จนเสร็จสิ้น
กระบวนการ และไดออกคำสั่งเปลี่ยนตำแหนงขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงศึกษานิเทศก จำนวน 1 ราย 
เรียบรอยแลว 

น.ส.นวลวรรณ   
        เอกรักษา 

27 สงเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 

65,070.00 25,012.00 1.สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
จัดการประชุมสงเสริมความรู ความเขาใจและเตรียมความพรอม
การประเมินคุณภาพภายนอก ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตาม
กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาใหแก
สถานศึกษาในสังกัดจำนวน 23 โรงเรียน เพ่ือสรางความรู 
ความเขาใจ ในเรื่องงานประกันคุณภาพการศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษา พ.ศ. 2561 ท้ังระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และเตรียมความพรอมรับการประกัน
คุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

นางโสภิตา   
       เหมือนจินดา 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. สงผลให
ผูบริหารและครู มีความรูความเขาใจในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ในการจัดทำมาตรฐาน
การประกันคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
2. สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ไดจัดทำมาตรฐานการประกัน
คุณภาพการศึกษา และใชเปนแนวทางการดำเนินงานเพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และเตรียมการสำหรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก ตามกรอบมาตรฐานการศึกษา 
ระดบัปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. ผูบริหารและครูมีความม่ันใจแกผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุกฝาย วา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 มีคุณภาพไดมาตรฐาน 
และคงรักษาไวซ่ึงมาตรฐานจากการดำเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
4. เขตพ้ืนท่ีสามารถดำเนินการจัดทำ E – Learning การใช
ระบบการเรยีนรูแบบออนไลนเพ่ือพัฒนาความรูและทักษะของ
บุคลากรทางการศึกษาในเรื่องการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

28 สงเสริมประสิทธิภาพ การมีสวนรวม 
บูรณาการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 

50,490.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ น.ส.ขวัญตา   
        เก้ือกูลรัฐ 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

และนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

29 การบริหารจัดการองคกร เพ่ือยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาสูความเปน
เลิศท่ียั่งยืน 

415,210.00 31,368.00 ๑. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูและทักษะงาน
ประชาสัมพันธ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ในวันศุกรท่ี 
๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๗.๐๐ น. ณ หองประชุม
วองกุศลกิจ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี 
เขต ๒ โดยมีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒ เขารับ
การอบรมจำนวน 170 คน (แบงเปนขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจากสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 14๕ คน และ
บุคลากรทางการศึกษาจากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จำนวน ๒๕ คน) โดยมีวิทยากรจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง ใหความรูเก่ียวกับเทคนิค
การประชาสัมพันธและสรางภาพลักษณองคกร การเขียนขาว
เพ่ือการประชาสัมพันธและเทคนิคการพูดเพ่ือการประชาสัมพันธ 
การถายภาพเพ่ือการประชาสัมพันธ การตัดตอคลิปวีดีโอและ
การเผยแพรขาวสารบนสื่อออนไลนดวยแอปพลิเคชันออนไลน 
โดยไดแบงกลุมฝกปฏิบัติ เพ่ือใหผูเขารับการอบรม มีความรู 
ความเขาใจ ดำเนินการจัดทำและเผยแพรขอมูลขาวสารของ

วาท่ี ร.ต.หญิง 
ณัฐกฤตา สินสำรวม 
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ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

หนวยงานราชการตอสาธารณชน ใหเกิดประโยชนสูงสุดแกทาง
ราชการ 

30 ขับเคลื่อนระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนและการดำเนินงานเสริมสราง
สถานศึกษาปลอดภัย 

79,390.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ นางแสงเดือน  สำเภา 

 
งบประมาณจาก สพฐ. และหนวยงานอ่ืน 

ท่ี โครงการ งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน ผูรับผิดชอบ 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 สงเสริมพัฒนาผูเรียนใหไดรับโอกาสทาง

การศึกษาอยางเปนระบบเต็มตาม
ศักยภาพและลดความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา 

10,000.00 0.00 1. ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
เรื่อง ขอมูลแผนการรับนักเรียนชั้นอนุบาล 2 (4 ปบริบูรณ) ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 
2568 
2. แจงสถานศึกษาในสังกัดกรอกขอมูลแผนการรับนักเรียน 
ขอมูลการรับสมัครรายวัน ขอมูลการคัดเลือก/รับไว (มอบตัว) 
หองเรียนปกติและหองเรียนพิเศษ พรอมยืนยันขอมูลทาง
เว็บไซต https://admission.bopp-obec.info/2568 ตาม
ข้ันตอนการใชงานระบบรายงานผลการรับนักเรียน  
3. ขอความอนุเคราะหนายอำเภอ ๔ อำเภอ  และนายทะเบียน
ทองถ่ิน ๑๖ แหง เพ่ือขอคัดลอก ทร.๑๔   

น.ส.กาญจนา  
         วิสูตรสกุลศักด์ิ 

 



สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒
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